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•Garder des traces



( )Garder des traces
pour suivre l’évolution

… alimenter le besoin et y répondre

Prise de contact

Formation

ArchivageVitrinage

Emulation



( )Garder des traces
pour archiver

• Quelle formation…
•a trouvé son public
•a permis un meilleur transfert pédagogique
•pourrait se poursuivre avec un approfondissement

• Quel enseignant…
•a profité des formations
•peut être ressource pour ses collègues

• Rendre des comptes à la direction
•valoriser ses actions
•contrôler les actions des enseignants

… évaluer et péréniser son action

Améliorer la 

formation

Connaître 
les Ressources

Valoriser 

sa fonction



( )Une journée pédagogique



( )Une journée pédagogique



( )Une journée pédagogique
A remplir pendant l’après-midi

Détail d’une activité
   L’activité qui me parle le plus :  ! ___________________________________

• Temps nécessaire à sa réalisation avec les élèves : 
! ____________________________

• Accompagnement nécessaire : ! ______________________________________

• Difficultés rencontrées : ! ___________________________________________ 
______________________________________________________________ 
______________________________________________________________

• Points positifs : !__________________________________________________ 
______________________________________________________________ 
______________________________________________________________

• Thème travaillé :! _________________________________________________
• Une compétence travaillée :! ________________________________________
• Une compétence transversale :! ______________________________________

Intégration des TICE
   J’ai testé l’intégration  :
• C’était ma première expérience! ! ∆ non! ∆ oui
• Je tire des conclusions positives de cette expérience! ∆ sans avis! ∆ non! ∆ oui
• Je suis arrivé au bout de mon projet! ! ∆ non! ∆ oui
• Je renouvellerai l’expérience dans le futur! ∆ sans avis! ∆ non! ∆ oui

- J’aimerai qu’une personne ressource m’accompagne! ∆ sans avis! ∆ non! ∆ oui
- J’aimerai profiter de formation continue! ∆ sans avis! ∆ non! ∆ oui

   Je n’ai pas testé l’intégration  :

• Par manque de :! ∆ compétence! ∆ temps! ∆ volonté! ∆ autre _________
• Je souhaite m’y mettre en  :!∆ 2009-2010! ! ∆ 2010-2011

Autres Remarques
____________________________________________

___________________________________________

__________________________________________

__________________________________

Questionnaire

Nom & Prénom

____________________



( )Des ateliers
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( )Des ateliers



( )Garder des traces
pour exposer / vitriner

• Se positionner
•dans une stratégie d’équipe
•comme ressource

• Se faire connaître auprès du corps enseignant
•sa fonction
•ses actions
•ses compétences

• Donner envie en montrant…
• les possibles
• les bonnes pratiques

… partager et émuler

Motivation

Partage

faire connaître 

sa fonction
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( )Des vitrines



( )Des vitrines
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( )Des vitrines


